
,rt']M Mı]RMnR, DoĞ^LTAş vE M.{KJNAı.ARı üRf,,ı.i(:lLER| BiRLlĞi rüziiĞü

ı{,{DDE l_ DtRt.iĞiN KURULUŞ{.1. 
^Dl 

VL IvlH]iKE7-i:

Birliğin adı; ],iJil1 MtlR]vll-;R. DOĞAI,TAŞ VE ]VıAKNALARI I]RF:,|,ICILERı BİRLİ6İ Olup.
nıcrkczi Ankaıa'dadır. l

NıADDE,2_ l]tRLiĞIN AMAÇ vE ÇALIŞM^ KoNtJLARI:

A) Ail;\Ç:

Birliğiıı anıacı. Ekontınik ı$ teknik alaıılurJa işhirliğini gtlişürnıek, Ülkenıiziıı ı,ııcınıcı vc diğcı
doğıl lıŞlarının en uygıııı ektınon.ik ınutol|aı|a ürctinıini sağlınıak anıacı ilc vcııi telınohıiilcri ıaİip
cdcrek, birliğc üye kunılıış rc kişileriı isıifıdesine sunmak, doğa|taş makina|arının (iretiıni ilt ilgiİi
Uluslarııısı tckıtılo.iik gclişııeleıi üyclerinc duyurmak ve Ülkemiz menncr. döğ.ıltlş sckıöriinii1ı
biılik ve bcıuhcrlik içiıılc geliştirilıııesini sağiaıııali. karşılşılan soııııların çözüııünc 1.ırdııncı
olmak ı'e doğaltaş iirt,ıim Vğ ticarcıiııin ıneslcki ahlak vc lıaıııu }arartna u}gun! ahcnkli rc vcı.inı]i
taızdı gclişı,ııesiı,ıi ıcıırin cı nıcktir

t]) (,,\1.1ŞN4.\ K()\l l,^l{l

Rirlik anıacıııı geıçckJcşt irnıek içiıı aşağıtlaki çalışınalaıda buluııuı

l. Dış Ülkclcı,<icki
lic eLtrııt,ırıİsİııc kızuıı,.lıııııak
bL,nzcf kürulrışlarla bilgi alışvcrişiıı

iıllraci
de lııılrınnınk, sgkıördeki v
ilc l]irlik üyc kuruluşları ilctalip ctıncl [,l tı

kıınıılaıda lıilgi vernıek.
2. l)oğal laş rczcrvleriınizin ı'erimli hir şekilde tirçıimini tenıin etı,ııck ııııacı ile çalışnıalaı yapıııak.
ul,gun proIclcr konusunda üycltrinc ynrdım ctmek.
-1. Scktöı-dcki üretinıierin iç ve dış pazaılarda dalıa ibzlı talep görmesini ıcmin cımek anııcı ilc
I Tlus|tıaı'ası ııı,ınıiara ul,gun ün:tiııı vapılınası konusiında Birlik üyulcıi iırıuında kooıdinasyonusağlanıak. :

4. 
^ltYıPı 

sorunlırının gidı'rilm,.,si ıınacı ile ilgili ınerciler nczlinde girişinılcrde tıulunmak. bu
konudı 1,upılacak lıaliyctlcıe yııdınıcı olnıak.
5, sekti'ı,ıin gclişnıesini cııgeilcycn sotıııılaı,ı tespit cıınck vc çözüın öııcıilcri gclişıiırıek
t. Merıncr ı'e diğer ıloğal taşlarımızın (izclliklerini beliı,lrıııek ve lekııil ralıırlarıııı lrazırlıııııak
ıuııacı ilc laboıaııııılar kurnıak, kurrılıııuş laboı.Onıırlarla anlaşnıa yapmak,
7. Doğıl taŞ vc sıriıııılzcnıclerinin ve bıı aı, ilc ilgili makine vc teçhizatın imalaıı. sııışı vc hıın|nrın
nornılarl k()nulartnda ilnıi csaslara göre ar4ııırmalar.!yapnıuk. ııe§leki kuruluşlıfln aı.§!ıtıııa vc
ı aalivcılerinc işıirak clnıck
8. Bil'|ik iil'cleriı-ıin nıüşıerek ihtiyaçlıırıııı lcspit ehııek ve gcrekIi ıııalzrnıclcrin tijıniııinçı vc
sorunların ÇöZilnrtlne 1'Rıdımcı oImak. stırunların gidurilınesi için rcsıni ıııerçi vc kuıtılıışlar
ırczdiudc gcı,ckli giıişin,ılcıde bultınmak.
9. Mcrıncr. I)oğaltaş vc ivlakiııu scltöriiııii ilgilcıdiren hı". r türlü koııudı ycıkililerce yapılacıli vasıl
ıT
hi,

itliı (l/cnl!.ıııclcrc vaı,dınıcı olıııak. gercktiğinde tıİı ı ıııaçla araştırnıa vı: incelcnıelcı yaptırııak
lırıı göre öncrilerd e ve bıı önerilerin 1,aşma gcçirilebilnıesi için gerekli girişiı» l,,ıı.dc

Ç rc clıŞ Pazırlardı |)ıcrı)ıdr vL, doğallışlarıınızııı kullcıunıını aı,lıIıT ıık :ıı.ıacı ilc iiıurlara
ıııııL iizere kıııııt|iı ıiıç} tıııı.ı lııııı:ıL. kalıllııılıı,ı 1,;şr,ik cııııck l.e ıııeıırıcı juuı.lıı.ı
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l l, ı\tıl durumda olan stoklar ile fıbrikaların çıltştııllınısıııı tenıiır ctıı,ıck aıııacı i]c Birlik ül.clcriurasında kı.ıtırdinısyoııu sağlaııak
l2, Kalifil'e elenıan tenıininde iiıeleıe yardıııcı olınak. cleınaıı veıiştiı.ilnıesi anıac,ı ile ilgilinıcrcilerle.giırıişmeler vapmak,. İeııdi başına veya Üniıersİtel.. ,,,"lr"1.o tt,run, tu.İ lİ,İ* ll.iŞbirliği iÇindc kurs, scminer, koıfcnıu u. prr.l giUi ejitim çalışnıalaıı düzeı.ılemek, scrtilıka
'crııck, ı'eı'ilecck beIgcIeı'in ıcçeıliligi lıususuntta iıgIlİ,rr-r,"l*rı* işılıİgİ y"p,"rı.. grr.'rıı İrirı"riaInıak,
l3' Doğal taŞ iiretiminde kullanılan aınç ve malzemelerin stanrlarllaşmasını temin ec|ici çalışmalar1,apnıık.

l1.,. l ]

ı4. Biılik iil,cleri arısıııdaki ilıtilalları giderınek aınıcı ile lıakeınlik görcr,i ifa ctnıck.l5. Ih racatı arlt|rıııak anıacı ilc yun ılışıııtla slıuwrı.ıtım ve tIcP() aç| lışlaı,t lıa yaırlınıcı tılnıak.
ltıslaı,arası lhaliyelte htıltınmak, yııniçi ve 1,rırtdışın daki I'ederasyon, dernek vcya kuruiuşIırıiive olmık. _-} ].] 5 savı | ı yısal,a görc kıırulacak bir]ik r.e liııru[uşJara üyc olıııak. bu lıuruluşlıı.la pı.ııjcbazında oı,tak çalışnıal aı, yapnıtılı ve yaı dıııılaşına[,

l7. ı\ıııac ın geıçe k lcşt irilnıcsi için gcrek örti]nıesi halinde, -5072 sayılı f)ernek ve Vakıtların Kanıu
p

Kuırıııı r,c K tıı.ııluşlaıı ile İlişk ilerine Dai r kanı.ııı hiikümleri saklı kalmnk iiz-eü.e, kan-ıu kurum vekıırulıışIaı.ı ile göreı. alanlarına giı,cn koıırı lırda oılalt pıojcleı. yüıütnıck,
l 8. .\ınacııı gerçcklcştirihııcsi ıçı ıı gerek görülnı*si JuruıııuııJı vakıl kuınıık. lçtlo rısr,ıııı kvela kurulu fedcrasvtrıı. detnck vtıya kuı,uluşlarir üye tı|ntak.
l9. Birliğiıı aınacı ile ilgisi buluııan ve kanunla rla yasaklaıınayan alanlaıda, diğer tlcrnc
valı,ı1', seırdika vc lrcırzcıi sit il ı<ıplunı kııruIuşla nylır oflak bir aıııııcı geıçek leştiını,,:k için
t,l ıışııırınak. nıer,cut platftınn ltıra iive olnıak
2(). ljaaliyetIerin cıkinleşti rilmcsi vc gcliştirilmesi içiıı aıaştırnıılar yapınak,

21, Anıacıır. geıÇckleŞtirilıuusi içiıı sağlıklı bir çahşına or(aınıııı sağlamali. hcr ıürlü ıeknik araç vcgcrcci. dcıııirbaş vc kırtasiyc nıalz,enıelerini teııİiıı etnıck.

3:;.|_'_:"jlğ'l İilkelcrlc 
ıırtak pro.|eIeı, hazırlan,ıak. sunnıak, hazırlanan proielere onak ktırtım ıılarak

li"'l1.1l:,|Şn"''sı J"iıpmek ye pfojclel kapsamındı eğitiıiı, g,--zi vb i'aaliyeıierde buiunmak.
iİ: t|.zu5 aJnaÇlai|nılı 

.gc4cklcŞtirilnıesi içiıı ihıiy,aç duyduğu gc|iılcri rr,ıuin etıı1ck aıııaoırla
ıK_].ısauI. tıcaıl rc sanal,i işleııneleı kııı.n.ıak ve işIetınek.
25 [ relcriniıı Yararlanmaları ve boş_zanıanlannı degeİlendirebilnıeleri için loltai açnıak. sosynl vekiiltiirel tesisler kurma]< ı,c bunları tcf.r.iş ctmek,
26,. ÜYclcri aıasuı<İa bcŞcıi münascbctlerin geliştiıilarcsi ve devıuıı cttirilınesi için y-onıcklittıplantılar,. koııscr- ba]tı. tiyaıro. seıgi. 

"prr. 
g-ezi 

'ue 
egıenccıi etkinlikler vlı. ilüzeıılenıek veyaiiyelerinin hıı tür elkinliklerclen yararlanmalarınİ sağlarna-k,

27. Hcr türlü hediyclik, tanırıcı vc eğitici 
"şyulr. 

yolpırrj aogınrıl,.
28. (ierekli izinler alınmak ..rt,yln yard,m İnpl"r"İa"lİv"İİ.ri,ıde bultınmak vc yiırt içindcn vc ),tıItdışlndan bagış kabul etmck.

2 ].,\ınacıır gerçckleştiı.il ııcsi için gı,.ıckli olıuı hcr türlü bilgi, belge. doküıııaı.ı \,e ı,.a},|n
etınek. <lcıkünıaııtasyııı nıeıkezi rıluşturIııak. çalışnıalaıını duyurııak içiıı anıaçlaıı doğnı| tlgazete, tlergi, kitap gibi vavınlaı, ile tiyelerine dağıımak (izere çalışma ve bilgilendirme hilltenleri
çıkarmak.

29 Birlik laaliyetleri içiıı ihtiyaç duvulan taşınır. taşıııınaz ınal satııı alnıak. sııtnıak kiralanıtik,
k iıaya vernıek ve taşınınazlar [izeriı ıde ayni hak tesis eımek,
30. (ierekli görülen yerlerdc tsi rli k lhalivetlerini },ilrıiuıek anlactyla tcmsitcilik , şube açmık,j l , İntcrncl Sitcsinde veya iııterııeı sjıclcriırde Birliğiıı aııııcıııa tıl,gıııı lıı;r tiiriii fıali 1,ettc buluıııııul.,32. Türk Dı-ıgaltaş vc Mİki nalarıııı ıı staııdaıllarını ıı lıclirlennıcsi için çalışınalar yapıııak, sııııılıOltlş(uü,nrak. llrınalaı.ııı stan dartlara tıvguniıığı,ınu tlcğerlendi rmek ve buııa ilişkin he|ge vennek,j.3 _ Birliğin i,rınacına lıygtt n. scktörlitr gclişını".si i ltuı,tım ı,c kuruluşIaıı taıalindan I] ir
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:i'+. BirIik vc Rir|ik tiyclcrinin tilnıüı,ıü ilgilendiıeıı kırııulardıı doğabilecek iılari vc. kızıi ihıilıllaıa
taraf ırlnıak. dava açınak, nıiidahil sıi'aııyla davaya kalılııak. icıa takiplcri yapınak ı c tiim hukııki
işIemlcr için yeteri kıdar vckil nasp vc tayin ctmek, );

35. tsirlik anıacınııı gerçeklcştidlıııesi içiıı borçlaııııak, :

36. Diğcr çalışınalar, iş vc işIenılcr.

MAI)DE -ı _ BiRr,i(iiN KL;RLi(,L|LARI

A§,on İscehisar Mcıııcrciler |)crneği
Bilecik Merıner Ve Granit Saııayicileri l)emcği
Atyon Boğaz MenTerciler Dcmeği
İstınbul iı{ermercilcr Del,neği
Istaırbul Aııadolu Ya.kirsı Mcı,ıııeroilcr Derneği
lzınir Meı,ıııeı,c,iler Dernı,,ği
(ii.in,ııas (iiirel Makine §an. \/e ]'ic. A.Ş.
Kırtal Mcrmer San. 't'ic. l.td. Şti.
'I'ü,kn,ıer A.Ş.
r\liııxığIu İsıaş Mernıeı San. Ve Tic. A.Ş.
I)emnıer Meııner San. Ve l'ic. .A.Ş.
F]n-Mersan (h,anit V€ Mernıer San. ve Tic. A.Ş.
'l'ekmar Mermer Ve Granit San. ve 'l'ic, .4..Ş.
l.İ.ıtİi ÇaI,ıır
Raif Turk
Ştıayilı f)enıirel
İz.-Ko l\,leıııer San. Ve Tic. A.Ş.
Fahri Çoşkun
Toprık Metıııer Saıı. A.Ş.

!ıADDE -ı _ BiRLIĞL (;ı,u t_ıııırır

Scktöıdc Üaliyet göstcıcıı deınckleı ve oda gibi sivil ttıp|ııın ktııuluşları ile nıernıcr, doğa| taş veya
nıakiııclerini iiretip vi'ıneıim kurulı.ınca belirlenen limit i.izerindc kapasitcyc sahip olan iinna, şirkcı
veya kişilcr biri Yönclinı Kurulu üyesi olnrak üzere eıı az aiç üyc rcl'eıınsı ilc biılikte Dirliğe üyc
olıı'ıa isıckleıiııi Yönctinı Kuı,ulu Başkaıılığııu yazılı bildiriı,lcr. Dcrnek veya oda gi[ıi sivil topluıı
k uı'uluşlarınııı üyclikleri için de vukarıda beliı,tilen releıanslann getirilmesi zoruntrıdur. }irma.
Şirkel veya kişilerden tll'elik ta|ebinde bulunanların Yöııetim Kurulu dışındaki rcf'cranslaır. l]iı,lik
üYesi vel'a şirkct mcrkczi ya da şııbcsiııin bulunduğu ildc ıneınıer deıneği vaı, ise bıı rlerneğc olaı
tivcliğinden oluşabilir, Yöııeliın Kuıulu cn çok otuz. giin içinde iivcliğe kabul veya isteğiı ıeddi
şı:kliııde karzu veıiı', sonııcu tnürauaat sahibine yuılı olaıak bildirir. Üyeüğin kabul veya reddine
ilişkin geıekçc göstcrilıııcsi zoıunlu dcğilrliı,.

\lADDl:5_(.lYF.LiĞiN sONn ER-!1ESI, ÇIKMA - ÇlKARtl.MA VE ÜYELiĞiN DÜŞMESi:

ı. Ül'ctiğin düşnıesi Üyclik için kauuııda vğya (üztlkte aranılan nitetikleri sonradan kaytı.tlunl ı!,|

Biı,lik ilveliği kendiliğinden sona eret.
h. tlyelikten Çrkma: Her üye yızılı olarak bildirıııck kaydıy[a ve lıcrlıangi bir
göstcııııeksiziıı Birlikıcn lıcı,zıuııur çıli,ına lııkltına sal,ıiptir. Ayıılıııa istcği ilk ıııplanauak Y
Kurrılı.ıııııı lıilgisinrlcn geçtiği tarihte kcsinleşir. }iirlik tiyt:liğinilen çıkmı tarihi itiharj),lc,
.liiırcııılcrc ilişkin iive|ik ıidıtı ily Lıorcunıı ödemek zonındadır.
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almadan ilgili kunını. kuruluş, l,ıasıı v0 ylı}ıl kurulşl;ırını ıçıktıurıı yapünak, y
bel-ınatlaı,da bul unnıak.

d. Üyelikten Çıkarılnııyı İtirız IIıkkıı Yukarıda s,{yılaı] nğ(lenleı bağlaıııınıla 1..

ıarafından iivelikten çıkarılınasına kaıaı verileııler: hu kıırarıır alınmasından strnra. il

c. İİYelikteıı Çıkarılmııı Biı{ik llyeleıi aşağıılaki lıallerdc yazılı savıınnıa]aıi aiıniıak suıetiyle.
Yönuıim Kııruluntın kararı i[e üyeiikıen çıkarıIıı|ır. Yöıeıiın Kunıluııun isıcğiıc rağmeı l5 giin
iÇindc savtııınılarını veınıel,eıleı savunma ha}.l,ıındaıı v4zgcçmiş §ayılıflar. Ül,elikteıı çıiıı-ıı vcl.a
üYelikten Çıkaıılı'ııa ile ilgili Yöııctinı Kurulu kuaı,ı. itgililerinc l5 giin içcı,isinıic yazılı vcya
clckı,eınik posta 1-oiu ile bildiıilir.

aı. İ:}irliğin amaç ı'c çalışma koıulaıııa al,kıtı haıckcl edenlel, tüzük vcyayönetnıcliklcıiı yükiediği
görcvlcri ııi ı,cri-ııe gctirnıcy cılcr.
bb. Yönetiııı kunı]u ki|r,illarına tı\ ı,ııiııl]a},t alışkanlık cdinınek.
cc. Birlik tıırafindan kçırdisine verilcn görevleti sürekli olarak yapmııkıan kaçınmak,
dd. §irlik hıkkında. kcıdi göıev ıılanıııa girmcycn konulurdı üirliğiı 1,ctkili ıııçın llıılİ

ee. Biıliği [ıileıek ınaddi ve ınaneı,i olarak zarara uğratmak.
l'f. Birliği kişisel çıltar vc siyasi rant ılanı olaralı kullanmok,

1

itirız.dıt bulunıbiliı. Aııcak, bu itifazlaıın değcılcndirilebilmcsi için ihraç karı ıı,ıın tebiiğindcü
itihareu 'I0 giin içeı,isiıı,lc iLiıaz hakkının kullanıldığının, Yönıjtim Kurulu Başkanlığını yazllı o]xıak
hildirilınesi gerekir. İıirız üzcriııc gcııcl kurulun verdiği kşnt kcsiıdiı. Konu1,lı ilgili olaıık dcrııck
iç bşvuııı yolları ıükctilıııedikç.ı", yurgı ıııercilcriııe başvu,ulıunaz.

Birlik üyeliği kendiIiğinden §ona ğrğn, çıkan veya çıkarılan iiyelik yükiimltilükleri, Yönelim
Kunılunun bıı konudaki kaıannın kcsinlcşmesindeı itibarcn bulunduli,lan tıkviıı yılı §onuııa kıdaı
ı,c lrer lıaldc cıı ız 6 ıy süıe ilc dçvaııı cdcr.

MADl)t] 6 _ Ü;\ h.LiK l]AKl.ARl: :

Biılik ü_vclcıi vc tçınsil ettikleri kuıııluşlır eşit haklııa salıiptirlı:r. Çırlışııa ılıınıııa gireıı lıer çoşi1
problcnılerılc Birlikıen cşiı koşuilar alıılıda.ıardını vc iineri gtiriirlcr.

MADDIi 7 - L,YEl.IK (jÖRE\/LERI:

Dirliğin göı,evleıinin 1,çlln* gctiriinıesinile üyelcr vc ıçİ,ısil ettikleri kurulrışlır büıth gllçlğriyle
Biıliği destekleme vc ortnk yararlırını,n sağlanmasında her yöndc yardımcı olmak zonıııdadıılır.
Uycler ve tcııxil cttikleri }iuıulşlar Biıliğin Tüzüğüıı{, uygun daı,ranmaklı yiikiinılii olup, kııına
vc lüzüğü g(rre Birliüin vuı,eceği kaıarlara ııynıak ve l,ııı karariarı ycriııe getiıınek zıırııııtlad ı rlar,

lİyclcr clcklıoııik ptısta adresi dahil aı,lı,es ılcgişik liklerini en geç l5 gün içinıl* birliğe bildirnıckle
yükümlüdürlcr. Akıi takdirde Birliğe en scın bel,an cdilen adrese yapılan hğı rtıılıi ihtar, ıcbligıı vb
hildirimlcr yaptlmış sayı |ır-

]\{ADDD 8 - ONllR§A}, iiyEı,ı;ır:

l3irliğin ımaçlırıııa ı,e sckıöre hizn
\'öııelim kurulu karıuıvlı önuısıl

ıct ctnıiş olııır kiınsc lcı ııkuJcnıik kaıiveıc sıılıip özcl
İİycliğc scçilcbilirl cı Oııtır;a| üycler aiJaı iiJcıııcz r

Y ını V(j l)c Ktırtı|larırida görev alaııaz"lar. \
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Mı\DDE ı2 _ GHNEI. KL1RLüLUN YETEI{ sAYlSl - cÖRÜŞIvtE USULÜ:

a) Gencl Kurul. Güjncl Kurul' a katılnıa hakkı hulıınan:ve hozır olan ill.clerin salt çoğıııluğu iluyapılır.
b) Geııcl kıırula katıtacak üyclcr, yöneıim kuruluııca tlüzcnlcneıı listcılcki aJiarı hiz.ısını inıza
ederler.

9, Tüzcl kiŞiler Genet l'lurııl'da Yönetim Kunılu Başkaııı veyu göıevlcıı<lireceEi kişi taıaflndan
(emsi| erlilir. [lıı durumda, ilgili tüzcl kişi §cnin genel kuru|a ha.s teıııs ilcisiniıİ imza sirkiılerini
ihti,a eder şekilde 1,azılı r,e ıslak iıııaılı ıcınsiıci biltlirinı belgcsini sunması zoırınIudur.

c) Katılın'ıcı sııvısı lıir ıuıaııaklu ıcs;ıiı olunur vt ıı:ıı.ı,li çoğtultlğıln bııltınınısı halindc 0cnel Kurul
\ (ııctiııı kıırıılu Bışkııı ı,clı giirevlcn<lircccgi i'ıııcıinı lııırılıı tiycsi ıaralinrlın açılır.
tl) Açılışı^takiben ııplııılıyı itlnrc cınıtk iiz-eİc tıir l}ışkın. l}ıışkİın Vckili vc .rcturi kadar kııip
seçilerek Başkanlık Divanı oluştuıuluı. 'I

cı 'IbPlantının 
Yöııetinıi Gencl Kııı,ul l}qskanına aiıtir. (ienel Kurıı|ca aksine lııraı alııınııtlıkçı.

Yilııctiın Kurulu ve Deııeıleınc Kınılrı scçiıııi dışınclaki oylamalaıda oy verıııe usulUnll l".*l** ıo,y,,,
cdcr.
f) ( iiirtŞnığlerdc, kanun vc titziiğün göster<liği iizcl haller tlışıncla, kararlar toplannya kaıılanlann
çoğunluğülyla alınx..
g]. Toplaııtı Tııtruıağıııı K6tip(ler) diiz.enler, Başkan vc ıBaşkaıı Vekili ile biılikte
\'(jnctinr kunılu t}aşkanı bıı belgelcriıı korunnıasınıJan vc veni scçileıı vöııeıim k
içinde ıeslinı ctmckten soııuııludur, kıuaılarııı bir öıncğini \i.iııetiın kuruiu. ııyelere
h) Geııcl kuıul tırplaıııılaı ında yahıız g(inclenıtle yer alan macldeler göniştiltır. nıca]ı
üyelcıin cn az tında l-riri tarafintlan isteneır konuların gündcmc alrııırrası ztırunlu,.iuı..

ı\!^DDE 13 - CINIL KUR[Jt,tJ-}i CÖREV VE YETKİLERi:

a) Biıiiğin l"i!ııctiın Kurııluntı r,e Denetteme Kunılunu seçnıck.
b,ı Yönetim ve f)cneıleıııe Kurıülarırun raporlaıını iıcclemek vc
karar vcrmck,
c) Yöııctiııı Kurulıına çal ışınalan hrısıısunda tiirektif vernıek.
d') Stı,unıluluklarının giirülmesi hallerinr|c Yönctim Kıırulu'nu vcya Denııtiın Kurulıı'nıı göreviıılcn
almak, gerektiğindc haklarıııda yasd kovuşturına karııı.ı vçrıııck,
eJ 'I'aşırunaz alını r,c salıını vc kullanılnıası lıakkını-la Yöıiıiuı (unılu'na yetki ı,ermck,
I) lJirlil biiıçesiııi yöncıinı kurtılu önerisine göre aynen ve}.n dcgiştircrek tespit ctınek,
g) l}irliğin tü7iiğiinii ılcğişıirmek Vi, laiziiğiin i6li niıdaesi ğ.ıegiııa Yiİıctııoliği kalıul eınıek vç
degişıirnıck.
lü Birliğin lctJcraslu'ılura kaııln'ıası. aırılnıası. ultıslararusı cıkinlikte bultınması, yurt dışındaki
Dcınek vc [}irliklcrc iiye olarık kalılnıası veya ayrılnıası. vııkı f kıınılması. kurulmuş r,akıOaru iştiraktdilnıcsi koırularıntla karar almak.
i) Birliğin feshinc karar veı.ıııck,
i) yiirürliiktcki 

1,asalaru ve tüziiie gtire Genel kurul'ııa 1,apı|ması gereken diğcr işlerigeıirıııck.
k) Gcnel kurullar, yöııetim kurıılu üyclerini ve f)enetiın ktıı.ulu üyelcrini, loplaı-ıtıya kaıı
3/4 çoğınluğu ile her zaınan kısnıen ve.va tiiınaıncn dcğiştirilebilir.
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a) Iler üyedeıı ılınacak aidatiar:
Yıllık [lyclik Aidaıl2026 yılı ül.clik aiütı 25,000 TL (Yiı.ı»ibcşbiıı'lürk Lirası) dır. 2027 ve
sonraki Yıllır iÇin. ıiizüğün l6'ıııeı Madtlesi uyaünca her yıI Yiiıctinı Kuıulu ıırafııİdıuı bciirleniı.
.Yönetiııı Kı.ınıluııtııı beiirleyeccği yıllık aidat miktaıı, 'l1iiK tırainılın beliılcnen {IFE (|}ıctici
}'iy-at Eıdeksi) oranından faz.la olamaz. .j

Ciı'iŞ Aiıİalı: Tüzüğiln l6'ıııcı Mıddtsi uyıııııca lıer yıl Yönetinı Kurulu taıal'ından bclirleniı ve bir
deiaya ınahsus alınıı.
Dernekler yıllık aidat bedellerindcn nıuallıı.
b) }lcr Yıİ Ocnel Kurul'ca tcspit cdilcçelç vc ikinci mıdtleıJe beliıtilen lhali1..ı{ierlc ilgili hiznıeılerin
Ycıine 8eliıilnıcsi vc ıııcsleki yayınlar içiı.,-apılan gidcrleıc tiyelctin/kuıuluşlırın kaİılmn pı;,lııı,
c,1Birlikn,ıalvarlığıl.rdaneldeet!i|ecı:kgeliıli:r.
d) I)iğer çeiit|i gelirlcı yardıın ve bağışlanlan, ibaıettİi.

}l^DDı] 9 _ BiR|.iĞiN GüILİRı,ılRl:

}IADDE l0 - BIRLIĞiN ORCANLARI ŞLiNLA,ltDll{:

a) Çenel kıırul
b) yöııtıiııı kurulu
c) i)cnctlenıe Kıııulu

]\lAl)Dll ll - (il1\lil, Kl.IRtII-:

[t. (iene| Kurtılda. her üyeniı
l'iıztık dcğişikliğinin yıpıldığl
1,ıllaıı ait üycIik aidııı borcu b

biı oy hakkı vaı{ır. İİye }ianunda bcliüitdiği şckildc ııy.unu kuilanı
genel kurrıI hariç olnıak iizure, genel ktıtııl tarihiıı,.len i{ilıarçıı iinçc
ulun;u,ı üyelcr i lc oııursal til,cler ıoplantı nisabındı göz önüne nl

vc ov kullaılanlaz. Siıdc inl iei ulaııık ltplaırııyı katılabi]ir, dilck vc temğnııide bıılunab

l. Ccnel Kurul Biılik lil.elcrinden oluşıır.
2, Geıcl Kuıul Ankua'da toplaııır.
J. Cenel Kuıııl TtıPlaııtı lıııının 3 yıliiı bir yıpılnıası ,ziorunludı-ıı. Ccııel Kurul Nisan ayııııla yapılır.
4. ( ienel Kıııulu ttıplanlıya Yönelinı Ktırulu çağırıt. ']

5. Gcncl Kurul. Yönctim Krırıılu tarıiinrian en az l5 g{in iincctleıı günü, saıli, yeıi ve giiııtlcnıi hir
gaıctcdğ ilıuı crlilıııck ı,er,ı yaz,,lı 1.,a dı elclitronik posta ilc bildiritmck surctiyle toplınğ,a çıgırılır,
A,vrıca: ıııPlaı'ıı ilc ilgili hilgiler_ biıJigin wgb siıcsindc iliıı cıiilebilil. Aııcak.'bu şctiİae ,..cb
sitesinde ilin, tiyelere yazılı yıı tla elekıııııik posta ilc bilıliı,nıc zoıuııluluğuııu orlaiiıuı la1,1ırııaz.
Bu Çagı üzcrine 1'aPılan ilk ıoplnntıda çoğunluk sığlanamazsa ikinçi ıtıpİanıınııı lıangi giin. saat ve
1'crde YaPılacağı tlı beİirıilir. llk toptaıııı ile ikinci topİantı aıısındaki İure 5.cdi gtinİeİ az, ılımış
gtinden fazla ıılanııv..
'IoPlanı, 

Çoğun|ıık sağlanımanıası sebebinin «Jışını.la başka bir neclenlc, geıi bıı.akılıısa, bu duıuıı
geri lıırıkma scbcPtcri dc belirıilmek sııretiyle. ilk toplanıı için yapı lan çİğn usuitine uyguı tılaı.ak
iiYclcı'e duvur.uluı. İkiııci. topluntınııı geıi bııakına tarİhiııden-iıi baıcı eı gc! aıt, oy içinjğap,lması
ztınıttlırdur. l'lyelcı ikinui ıoplantıı,a. birinci fılratla l.ıe|irtilon csaslaı a giııc'yrııideıı İagılıı.'(ienel kurul t(rplantısı hir dethdan lhzia gcri bırakılamiız.
{ı, \'ihlelinl vğ Deneıleııe Kurullırınıı gııckli giiıiülilcıi lııllcrde yalıu1 üvelgıin en az l/5,iı,ıin
yazıh isıegi tızetine ( )lağeıüstü toplanıı yapılır,
7. Denctİcnıc Kuruİunun ve Birlik iiycterinin istcği tızrrine olağaııtıstii toplanİılar içiı i)erneklı:r
Kaııtıııtıııun i I giI i htlkünılcri uygulanıı.
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MADDE t4 _ \,ÖNçTİM KtlRULtJ: İ

a) Y(inetim Kunılu, (ienel Kurul ıar:ıiııtlaıı gizli oylu Birlik üyeteıi araşıı.ıdaıı seçiien lg (lyedeıı
oluşıı,. Yöneıiıı Kuıulu'ııı ayıı usulle l5'de yeılek İiye x.çilir.
b} Yönctiıı Kıırulu'nun giiev süresi (!ç vılıİır.
c) Bir}ik üYeliği sıt'atı Şona ereır Yönetim Küıulu tlycsinin biç bir işlenıc lijzuııı kalınıksızıı \.öııulinı
Kuıulu iiYeliği de soıa erçı. §ıi'ıtı sona ereı üyj ycrinc ycıtcgi. Yoırctinı Kurııu lırıİgi"."ı*",edilir. i
MADDE l5 - YÖNE,Iı]Vl Kı"lRtjl.trNDA iş ıÖıÜıaÜ:

_Yö'ıirtim 
Kurulu ül'elcıi scçiıılcriııi tıLip cılen 5 gün içeı,isiııcle kentli aralarınrlı hir }laşkaı vc birİ}ıŞkaı Volıili.scÇeı" Vc ayrıca Yönetiuı Kıırulu jine kendi üyeleri arısındın yöııetinı Kırulu,ırı

1ıı,Jınıcı olmal iizcrç 7 kişilik hir ytirünnc kurulu seçer. ytiıütuıc kuruluıurı .vcrk i rc giırcv|ççi yç
çalışma şekli Yönelim Kıırulu'nca betirlcuir.

[ı) DaŞk;ııı tara{'ııılan lıazııla:'ıılı üyeicıc hilıliıi|miş hııluıarı vcya Yönctim Kuıılu üyclcriıriıı cıı az
ıliçii.larafı ndaı lincİilcn giindeİı nıadJclçrini göı.üşüp kaıaıu lıaglaıııık.
c) ller üakvim 1,ılı sonuııdı Birliğii biııiiıı vulıLlırı ilc alaiuak vc'l.ıorçiaı.ının envanırrini çıkıımık.lııl Çııvııılciü duvıniııı [riliiıçııyu rc gulir. giıicr lıcsap|arı ilc yıllık çalışmı fapçnııtu ı,t ycni vılı ıit
lıti(çç ıasarısını hazırlal,ıp üenel Kurul'ı suııııık.
'l) 

Kınuı|ıııı \'c ıii/iığc giiru ılıtıılnliısl gerek|i ı|c lieı"|cri tutıuık vcyı kendi giiı.cıinıi alıınıla İ}ir}iğin
görevleri ne ırııttırnıı.}ı.

\'önctim Kurulu salt çoğuııluk iie ıoplanıı r,c halılanlarııı oy çoğunluğuvla karar
Yönclinı Kundu eıı gcç 2 ıvda l.ıi r tııplanır. Aynca Yöneıim Kunılu Bışkanı'ıı
Kıırulu üycsinin isleği iizcrine her zınan toplaıitş.a çağırılabi lir

ıİ.ADDtr ı6 _ YÖN]]TiM KURtjL(;,Ntl}\ı cÖRı]vt"ı:Rii

ı)Gcnçl Kurul kararlaıını ve ıiiz-llğe göı,c I}irliğin aııacııın geıçı:klcşıııcsi için cı
Birliği iiçiincii şahıslara. ıcsnri ıııalianılaıa. ıııdıkeııı:lcıc v,: iiyclcrc kaşı tenısil ve ilı_am ı'l
gerekıiğiııdc aVukıt tutılıük

c) 0lağanüslü Gencl Kıııul to;ılaııtısınıı karar vcrıııek, toplanIı giinileminİ hazırlaınak,
1) Yüı,ü,ıüktoki yasalarıı,ı verdiği imkan ve yetki çcçÜvesi içcrisiııdc Ceırcl Kuıul karaılııı
tığı,ııltıısuırria laşınııaz al nıak vc samıak

g) lkinci ııaddcnin IJ bcndiniıı 6 ncı İıkııı;ıı,ıda iiıgiirülcn tcsislerin kuıu|ııalaıını sağiımık,Yillctiırı ı,c Deııctinı y iinleıııi oIı1lI saplınıık, hakem görevini yeriııe getirmck,
li) Biıliğiıı i..sIeınlerini yiiriiınıek üzerc atanıcak Ççncl kooıdinaıöıün çc ccnol kı.ıı,ııı_liıı;rıi iıı: lıağiı
ıeşk ilatın çalışma şck lini, idarcsiıi vc dcncı|cıııcsiııi ı.önctnıeliklcı itu ıcspiı etınek.iı Rirlik ül.eliği için başvurııııı üvelillc ilgili diğeı. husüslaı ı,ı: organlaıln seçinıı yöntcnılerini
bclirlcycıı ,\nı \'iinctnıelil ve değişiklik tas|ağıııı hazırlamık ve (ienel Kı.ırtıI'uıı onıvıı.ıa sıııınıık,
i ı (jcncl Kuı,ııI'ca kılıııl tt]i len personel ödeneğinc vc ihtiy aca göıe pcı,sone l atıınalt, gcı,ckıigiııl

(J

yiir(iıIne krııtılunı henzcr
ki Yiiriirli.ikte ki yasalaıı
ışlenr[cri l,eıiııe gctimıek.

Ktırııl ı,e Konıiıel,Jr kuınıık.
Vc tüZi'ığc gi,!ıc. \'önctiın Kurultınca yüıJıln{r§ı gereken her ıürlii i

l)'f ilz.ilğiiıı 9' uncıı nıııidesi. vıilık üvelik( ,.* vc uiriş girlatlarıııı belirleınek.
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ııAl)ı)ı.: l7 _ llÜKf jLlE lt ııAI}l]R VLILMEK:

Yöncıi ııı Ktu,ulu Bışkanı reya viiııcıiın Kurulu tırrafı ndanYctki verilen bir yöncıim kurulu ü_ycsiıarafiıı ı.laı,ı. Geııcl Kurulu takip eden ii() gün içinde Yönetim kurulu ve Dcııctleıırc kurııllarıııın asilvc 1 edtk iiyelcrinin ad ve soyadlarını. nreslek vc sürg}crini ikanıctgih vc ıılıiivcılcri
!lcrkczinin btıIundıığ u yerin en büyük n,ıülki anıirinc yıuı ile bildiıir

MADtlD llt - DIıNI] llElv{la KtJRt ll,tr:

İ.) (icnel Kurııl, kendi üyelcri uıasınrlın gizti oyla lıir Dencılenıe Kurultı scçür,
b) Dcuctlcıııc Kuıulu cıı az 5 ıısil vc 5 vctlek iivetlen olı ışur. Sılısını (ienr,l KunıJ tay
e) l)eııctlenıe liurıılııııtııı giiıev siiresi üç 1,ıldır.
tl) l)eneıleme Kunılu iiyeleri Birlik hcsaplarıııı ı.c işleııılcıiııi lıcı. z-ıuııın içl ıı avı,ı ayrı vcva lıirlikı,,,
dencı lcl,cbilirl cr vc vaı,dıklaıı sönucu yaa ilc \i.iııcli ııı kıırtıltı'na bildirirlcı.
c) \'ıllık laı|i _yc[ de\ıesi sııııııııtla devre lıesapları hakkındaki rapoııı l)enetleınc Kurultı miiştcrekcıı
lıazırlar ve Cçııel Ktıı,ı.ıl'a sıııııır.

x) Uyc ka),ıt Juftcri.
h) Karaı dc fteri.
ı:) Gelen vc (iiden el.riık deflcri,
d) (ielir vc Cidcr dclıcri,
c) liüıçc kcsin hcsap vc lıilanço deftcri.
|) De ıniıhaş ıir lteri,
l}irlik gulirlcri tlip koçııılı vc sırı ıluıııın|ı nıakbtızlaı lu a]ıııır vc gidcı,lcr sarf lıı,igeleri ilc vapılıı.

D l)enetlcmc Kurulıı al'rıca BiıIiğin Yönctinı Kurulu'ncı hazıtliıııuı Gcne| Kuttıl,a sunulacak hirsonrnki döncm bütçcsi hakkıııJıki görüş|erini ıte Gencl Kurul'a sunar.
!) [)cı*..tlenıc Kıırulıı ill'r'leri Yöncıinı Kıırulu ıoptıınıılarını kaııla[ıilirlç-r, ancak tır, lrııllanıınazlaı..lı) \'iincıiııı Kıırulu. Dı:ncılcıırc Kuıulu uyclcrinİn ,rrlı'el"İin.,rrtıaJİ"j..,ı":r.r" ı-İ-1":..'.ı,ı.ri ı,*,ttırlu tıilgiyi vern.ıcyc. l}irlik hesap vc tlcllcrlcrini. trlgelerini. vaılıklarını- vorrİnuİl*,.-İİ,,rolongöstcnncyc zorunludur. -İ

MADtllı t9 _ CE\t]l. K()()RDiN^ ı()tıı.ııı,t:

Gcncl Koordinatöl' kaıluıı, tiizük. kırarnatııc vc tııhliğleı. t}irlik Tüziiğii ve yönetmeliklcıi
lıüküıılloı'i, \'illıü:tinı Kurulu kaıarları ve Yöııcıim Kıırulıİ tsaşkanı'nın vcyİ1*okİugrnJo ,,.İııı,i,yiiıüıliikıeki vasalar çcrçevesinde ı,ereceği telimıtlara göie görevini il.a cdeı

§t.A,DIrE 20 - l IESAPI-r\R VE, DF.FI'ERLER:

Rir|iğin hesap yıIı takvim yılıdır. yönctim kuru|u aşağıdaki dcltcrlcri görevlilerc turıuıuı:

lJu ncdcnle sal.ılı dcitcı ııoıerlikçe ııudik etıiriliı.

MA_qDn 2ı - l,iıZ.[i(i(jN DF.ĞiŞTıRİLMEsl,
t)t]ĞlŞl iRil.^,tHsi:

ANA YÖNIJTMELiÖLN KAIrtjLl, \,ll
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l ılztü(,
ı,ı,ıaylanı
alınır.

Gencl Kunıl karaı.ı ile <teğişlirilctıiIiı.. -l 'il7ılğün dcğişıirilnıesi ve .\na \'öııctıı.ıcliğiıı
.!kaıarı toplınıı;-a kaıılantarııı 2/.] çoğınltığıı ilc
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l!ıAl)ı)B 22 _ t]lRt"lĞiN FıjsHİ:

l}iı{iğin feslıi Derııeklğr Kaııunu'ııuır iIgili lıiilttlıııleri çoı,çcvcsinde hcr zonıaıı nıiiınkünilür.
Gencl Kuıulca lğsih kaıarı vcrildiği laldirde bu tiizüğün 2. ınaddesine göır kurulacak tesisler tlc
infisah eder.
Gerek t}irliğe ı'e gerek hu lIlzilğiln 2. maddcsine göre krırulacak tesislerc ait paralarla taşınıı \,c
ıaşııımaz kıl'ıncılcr. hak vc ılacaklar lastiye işleıni sonun{İı biı iliııı kııfunıuna vul,ı ıncnncr ile ilgili
bir nıcslcki kuruluşı vcriliı,. Tasfiyc işleırri soııucunda ııal varlığınıı,ı verileceği kıırunı ve kııruluşu
Genel Kurıl tayin etlcı. ljesilı kaıarı ile birlikıe ıasfiye işlenılerini y,apmak. hesaplaıı kapalmak ı,e
lbsih anında t}irliğin net mılvarlığını ıaspiı erınek tizcre ilç kişilik bir ıastiye kunılu tcşkil olunur.'l'astiYc Kurulu tasfiyc işleıılcrini yaptıktaıı soııı,a kulüı lJirlik ıııılvırlığını. pcıa vo pıru iiışuıdalti
kıYırıctleriııi Gencl Kuı'ul karuı,ında göslcrilcıı ycrlcı,e devıcdcr. Devrc ail cr,ıakı diizeıılcr. btııılarla
birliktt, |esi]ı keytiyı..tini 4 giiı,ı içinde yercl en büyiik mülki aınirine bildirir.

i\,L{DDE 23 - DlıĞİŞiK HUKÜİ\ILER ,:

|. İşhu tüzüktc ver almayan konularda l)crnekler Kanunu'nıın hiikümleri ııl,gulanır.
]. 'l'üZiik hükilmlcri birlik Yönctiın Kurulunca ytirütülüİ,
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Birliğiıı anraoı, Ekonomik ve teknik alanlar<la işbirliğini geliştırmek, Ülkeınizın ıncrmer ve diğer
doğal taşlarının cn uyguıı el<tıromilt metotlarla ürctimini sağlamak amacı ile yeni teknolojileri takip
edcrck, biıliğc iiye kuruluş vc kişileıİı istifadesine sunmak, doğaltaş makinalarının üı,etimi ile iIgili
LJlrıslaraı,ası teknolojik gclişmeleri üyelerine duyurmak ve Ulkemiz mermer, doğaltaş scktörünüı1

birlik ve berabcrlik içindc geliştirihnesini sağlamak, karşılaşılan sorunların çözümünc yardımcı

olmak ve doğaltaş ürctim ve ticaretinin mesleki ahlak vc kamu yarartna uygun, ahenkli ve verimli
tarzda gelişnıesini tcmin ctmeklir.

B) ÇALlŞMA KONULARI

Birlik anıacıııı gerçeklcştirmek için aşağıdaki çalışmalarda bulunuı.

l. Dış İİlkelerdcki benzcr kııruluşlarla bilgi alışverişinde bulunmak, sektöıdeki y

takip etınek vc Ülke ckonomisinc kazandırmak amacı iic tsirlik üye kuruluşları ile ii
konularda bilgi vermck,
2. l)oğal taş rczcrvlerin-ıizin verimli bir şekilde üretimini temiıi etmck amaoı ile çalışınalar yapmak,

ııygun projeieı, konusunda üycleı,iıre yardım elınck,
3. Scktt fdeki üretimlerin iç ve dış pazırlatda daha lazla talğp görııesini tcmin ctmek amacı ilc
Illus}ararası ntırnılara uygun iiretim yapılnrası konusunda Birlik üyelcri arıısında koordinasyonu
sağ[amak,
4. Altyapı stırunlaıının giderilmcsi amacı i]e ilgili ıncrcileı, nezdindo girişimlerde bulunmak, bu

konuda yapıJacak faaliyollere ya[dımcı olmak,
5. Sektöıün gclişmcsini cırgellcycn sorunları tespit ctmck vc çözüm öncı,ilcri geliştirmek

6. Meımer ve diğcr doğal taşlaıımızııı özçllikleıinı belirlcnıek vc tckıik raporlarını haz-ırlamak

amacı ile laboratrıarlar kurnıak, kuıı"ılmuş laboratuarlarla aııiaşma yapmak,
7. l)oğal ıaş ve sarf'malzımelerinin ve bunlar ilc ilgili makine vc teçhizatın inıalatı, satışı ve bunların
normlaıı k<ınularında ilmi esaslzıra göıe aIaştlrmalal yapnıak, mesleki kuruluşlartn araşllrma vc
liıal iyetleıiıre işlirak etmek
{l. tsirlik iiyelerinin müşlcfck ihtiyaçlarını tcspit etmek ve gcrekli ınalzeııclcrin lenrinine vc
st,ırrınların çözümtine yaıdımcı olmak, soıunların gidcrilmcsi için resmi mcrçi vc kuruluşIar
nezdinde geıek li girişimlerde bulunn-ıak,
9. Meımer, Doğallaş ve Makina sektörünü ilgilcndiren her tiirlü konuda yctkililerce yapllacak ya§al

itlaı, iizcnieıııeIere yardırncı ıılmıık, gerektiğinde bu amaçla araştırına ve incelcn-ıclcr yaptırarak
lara göre önerilerde ve btı öııerilerin yaşama geçirilebilmesi için geıekli girişimlerde

liI

ç ve dış pazarlarda mermer ve doğaltaşlarımızın kullanımını artırmak aııaoı ile fuaılara
ııak üzere koordinasy lanıak. {
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nlcınek.
o 1,1Lt katı|ıınları teşvik ctmek ve mernrer fuarları

TüM MERMER, DOĞALTAŞ VE MAKiNAİ,ARI üRETiciLERi BiRLıĞi TüZüĞü

MADDE ı- BiRLiĞiN KURULUŞ[r. ADI VE Ml-;RKliZi:

Birliğin adı; TüM MERMtsli, DOĞALI,AŞ VE M^KiNALAR] (jRI,],[İCİLğRİ R[ırıİĞi olup,
mcrkezi Ankara'dadr.

MADDE 2- BİRLiĞiN AMAÇ vE ÇAI,IŞMA KONU|-ARİ:

A) AMAÇ;
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l l. Atıl durunıda olan stoklar ile fabrikaların çalıştırılmasını tenıin ctmek amacı iIc Birlik üyelcri
arasında koordinasyonu sağlanıak,
l2. Kalifiye eleman teminindc tlyelerc yardııncı olmak, clcman yeliştirilmesi an-ıacı ilc ilgili
nıcrcilcrle göriişnreler yapmak, kendi başına veya Üniversiteler ve/veya kurıım, kuruluşlar ilc
iŞbirliği iÇindc kurs, senıiner, konf'crans ve paııel gibi eğitim çalışmaları diizenleınek, scrtifjka
vermek, verilecck belgelerin geçerliliği hususunda ilgili meıcilerle işbiıliği yapmak, gerekli izinleri
ıilmak.
l3. Doğal taş üretimindc kullanılan araç ve malzeınelerin standartlaşm.ısını temin edici çalışmalar
yapnıak.
l4. Birlik iiyclcri arasındaki ilıtilaflan gidermek amacı ile hakemlik görcvi ifa etmck,
l5. ihracatı arftırmak amacı ilc yurt dışında showIoom vc dcpo açılışlarına yardınıcı olnıak,
l6, IJluslararası faaliycttc bulunmak, yurtiçi vc yurtdışındaki |cdcrasyon, derırek vcya kuruluşlara
üYe oimak, 3335 sayılı yasaya göre kuıulacak birlik vc kuruluşlara üyc olmak, bu kuruluşlarla projc
baz.ında ortak çalışnıalar yapmak ve yardımlaşmak,
17. Amacın gerçekleştirilmesi için gerek görüInıesi halinde, 5072 sayıh Dernek ve Vakıfların Kamu
Kuı'um ve Kuruiuşları ile İlişkilcrine Dair Kaııun hiikümleri saklı kalmak üzcre, kanıu kurum ve
kurııluşları ilc görev alanlarına gircn konularda ortak projeleı. yürütmck,
l8. Amacın gerçcklcştirilınesi için gerek görülmcsi dutunıuırda vakıf kurmak, fcdcrasyon k
veya kurulu federasyon, dernek veya kuruluşlara üye olınak,
l9. Birliğin anıacı ilc ilgisi bulunan ve kanunlarla yasııklarunayan alanlarıla, <liğer de

*T'. c:+

vtıkıf, sendika vc benzcri sivil toplum kuruluşlanyla oıltık bir amacı gerçeklcştirmck içi
oluşiumıak, mevcut platformlara üye olmak,
20. F'aaliyctlerin ctkinleştirilmesi vc gcliştirilmesi için araştırmalar yapmak,
2l. Aınacın gerçckleştiıilmcsi için gcrckli olaıı her türlü bilgi, belgc, doküman ve yayı n l.

İ.etnıek, dokümantasyon merkczi oluşturmak, çalışmalarını duyurmak için amaçları doğrul
gazele, dergi. kitap gibi yayınlar ile üyelerine dağıtmak üzcrc çalışma vc bitgilcndirmc bültenleri
çıkaıınak,
22. Amacıır gerçckleştirilmesi için sağhklı bir çalışma orl.amını sağlamak, hcr türlii ıekıik araç ve
gcrcci, demirbş vc kırtasiye malzeıırclerini tcmin ctnıek,
23. AB ve diğeı ülkelcrlc oıltık projeler hazırlamak, sunmak, hazırlanan projeIere o(ak kurum olaıak
katıImak, işbirliği yapn,ıak ve pı,ojcler kapsamında cğitim, gezi vb faaliyetlerde brılunmak,
24. -f üznk ıımaçlarının gerçeklcştirilınesi için ihtiyaç duyduğu gclirlcri tcmiıı ctmck amacıyla
iktisadi. ticari vc sanayi işletmelcr kurınak ve işlctmck,
25. UYelerinin Yaıarlanmıılaı vc boş zamanlarını dcğerlendirobilıı-ıclcri için lokal açmak, sosyal ve
kiilttlrei 1csisler kurmak ve bunları tefriş ctmek,
26._ ÜYelcri arasında bcşeri münasebctlerin geliştirilmesi ve clevam ettirilmesi için yemekli
kıPltuıtılar, konser, balo, tiyatro. sergi. spor. gezi ve eğlcnccli etkinlikleı vb. düzenleınİk veya
üye lerinin bu tür etkinliklerden yaıarlaı.ımalarını sağ|amak,
27. ller türlü hediyclik, taıııtıcı ve eğitici eşyalar yaptırıp dağıtmak,
28. Gerckli izinler alııımak şartıyla yardım toplama faaliyetlerintle bulunmak ve yurt;çindcn vc yurt
dışındıın bağış kabui etmck,
29. Birlik fhaliyetleri için ihtiyaç duyulan taşınır, ıaşınmaz nral satın almak, satmak, kiralamak,
kiraya verıırek vc taşınmazlar üzcrinde ayni hak tesis etmek,
30. Cere kIi göı,ülcn yerlerde IJirlik laaliyctlerini yüriitııck an,ıaoıyla tcmsilcilik, şube açınak,
3l. internct si ıesinde veya intemet sitelerinde l}irliğin amacına uygun her türlii faaliyettc bulunmak,
32.'l'iirk I)<ığaltaş ve Maki nalarıııın slandartlarının bclirlennresi için çalışmalar yapmak, sta
oIuşturmak. tirnraların slandartlara ııygunluğunu dcğcrlendirmek ve buna ilişkin belge vcrmck,
33, Biıliğin amaçına uygun, sekt(iriin gelişm cSl için kamu kurum ve kuruluşları tarafından l]ir
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34. Birlik vc Birlik üyclcriniıı tümünü ilgilendircn koııulartla doğatıilecek idari vc kazai ihtilaflara
taraf olmak, dava açmak, müdahil sıfatıyla davaya katılmak, icıa takiplcri yapınak ve tüın lrukuki
işleııler için ycteri kadar vckil nasp vc layin ctmek,
35. Birlik amacının gerçeklcştirilmesi içiıı borçIannrıık,
36. Diğcr çalışmalar, iş ve işlemlcr.

MAı)DE 3 _tslRt.IGIN KIjRUCULAR|

Aiyon İscehisar Mcrmerciler Dcıneği
Bilccik Merııcr Vc Granit Saııayicileri Dcrncği
Alyon Boğaz Mcnncrciler Dcııeği
İstanbul Mermercilcr Derneği
Islanbul Anadolu Yakası Mcrmeroilcr Dcrneği
1zmir Mermerciier Derncği
Gürmas Giircl Makine San. Vc 1'ic. A.Ş.
Kaılal Memıer San. 't'io. Ltd. Şti.'l'iirkmer A.Ş.
Aliııoğlu İstaş Merrncr San. Ve Tic. A.Ş.
Dcmnıer Mcrıncr San. Vc Tic. A.Ş.
Iln-Mersan Granit Ve Mcrmcr Sıın. ve Tic. A.Ş.
'I'ckınar Mcınıcr Ve Cranit San. ve 'l'ic. A.Ş.
Lütfi Çakır
Raif 'l'ürk

Şuayip Dcnıirel
İz-Ko Mcımer Sarı. Vc Tic. A.Ş.
Fahri Çoşkun
'loprak Vlcrner Saıı. A.Ş.

a. [)ycliğin düşmcsi Üyelik için kaııunda veya tüztikıe aranılan niteliklcri sonradan kaybeden ll
Ririik üyeliği kendili ğinden sona ercr.
b. İİyeliklen ('ı krn a : Her üye yazılı olarak bildirmek kaydıyla ve herhangi bir
giistcı,ureksı zin ]]iı,likten lıer zamarr çıkma hakkına sahiptir. Ayrılına isteği ilk toplanacak Y
Kı"ıruluıruıı lıi lgisinden geçtiği tarihte kesinleşir. Birlik üyeliğinden çıkma ıarihi itibariylc,

üy btıı çuııtı (idemek zorundadır.

MADDE 4 _ BiRLİĞE ÜYE OLMAK

Soklörde f'aaliYct gösteren dcmckler vc oda gibi sivil toplum kuruluş|arı ile mernrcr, doğal taş veya
nıakineleriııi ürctiP yönetim kurulunt:a bclirlencn liınit üzeıiııdc kapasitcye sahip olan IYırma, şir(ct
veYa kiŞiler biri Yönctim Kurulu üyesi olmak üzere en az üç üyc rcl'eransı ile İıirlikte Birliğe üyc
olma istekİerini Yönctim Kurulu Başkıınlı ğına yrzılı bildirirler. Dcrnck vcya oda gibi sivil ıoptuırı
kuruluŞlannın üYelikleri için dc yukarıda bclirtilen referans]ann getirilmesi zor-unludur. h'İrma,
Şirkcl veYa kiŞilerden üyelik talebindc bulunarıların Yönetim KuruÜ dışındaki referansları, Birlik
üYosi vcYa Şirket ınerkczi ya da şubcsinin bulunduğu ilde mermer demegi var ise btı derneğe olan
üvcliğinden oluşabiIir. yönetim kurulu en çok otuz gün için<le tlyeligJkabul vcya isteğiı re<ldi
Şeklindc karar verit, sonuou müraçaat sahibine yazılı olarak bildirİr. Üyeliğin kabul veyİ reddine
ilişki n gerekçc göstcrilmcsi zoruıılu değildir.

MADD|I s-ÜYELiĞiN SONA İRMESi, ÇIKMA - ÇIKARILMA VE ÜYELİĞiN D{JŞMESi:

n
Ç

döııeııılerc ilişkin tiyelik aidal

A^*

nılş

7

Doğrulama Linki: https://derbis.dernekler.gov.tr/default/anonymous/barkodlu-tuzuk-anonim

Doğrulama Kodu: 5f754a4c-c23f-4b95-84df-f2dfe48ec52c

Kütük No: 06-062-154



aa. Bir|iğiıı amaç vc çalışma konuİar!na ayktrı harekel edenler, tüzilk veya yönetmeliklerin yüklediği
görevlerini yerine gctiımeyenleı,
bb. Yönetiın kurulu kararlarına uymzımayı alışkanlık cdinmck,
cc, Birlik tarafından keıdisine veıilcn görcvlcri sürekli olarak yapmaktan kaçınmak,
dd. Birlik hakkında. kendi görev alıınına gim-ıcycn kcınularda Birliğin yctkili organıncl
alnıadan ilgili kurunı, kunıluş, basın vc yayın kuıuluşlaıına açıklanıa yapmak, yazılı
beyanatlaıda bulunmak,
ee. tsirliği bilcıek maddi ve mancvi olarak zarara uğıatmak,
ff. Birliği kişisel çıkar ı.e siyasi rant alanı olarak kullanmak,

d. Üyelikten Çıkarıtmaya İtiraz Hakkı: Yukarıda sayılan nedcnlcr bağlamında yöne ıı
tarııtlndan iiyoliktcn çıkarılmasına karar verileırlcr; bu kararın alınmasından sonra, ilk gonel
itirazda bulunabilir. Aııcak, bu itirazlann değerlcndirilebilmcsi için iluaç kararının tebliğindcn
itibaren l0 gün içcrisindc iliraz hakkının kullıuııldığının, Yönctim Kuıulu Başkanlığına yazılı olaıak
bildirilıııcsi gcrckir. İtiraz üzcrinc gcııcl kurulun vcrdiği karar kcsindir. Konuyla ilgili oİarak dcrııck
iç başvuru yolları tüketilmcdikçc, yargı nıercilcrinc başvurulamaz.

tsirlik ül,eliği kendiliğinden sona gren, çıkan vcya çıkarıIan üyelik yükümlülükleri, yönctim
Kurulunun bu konudı*i karannın kesinleşmesinden itibarcn bulundukları takvim yılı sonuna kadar
ve her haldc cıı az 6 ay süre ilc devanı eder.

MADDE 6 - ÜYİLİK HAKLARI:

Birlik üYclcri ve tcınsil ettikleri kutuluşlar eşiı haklara sahiptirlcr. Çalışma alanına giren her çeşit
problemlerdc Birliktcn eşit koşullar altında yardını ve iiıeri görürlcr.

MADDE ? - ÜYELiK GÖREVLERİ:

Birliğin görcvlcrinin ycrinc getirilmesinde üyeler ve tenısil ettikleri kuruluşlar bütün güçleriyle
Birliği destekleme vc ortak yararlarının sağlanmasında her yöndc yardımcı o|mak zorundadırlar.
UYcler ve temsj] ettikleri kuruluşlar l}irliğin Tüzüğüne uygun davranmakla yüküınlü olup, kanuna
vc tüzüğe gi)re Birliğin vereceği kararlara uymak ve bu kararları ycrine getirmek zorundadırlar.

Üyelcr elektronik posta adrcsi dahil aclres değişikliklerini en geç l5 gün içinde birIiğe bildirmckle
yükünılüdürler. Aksi takdirde Birliğe en son beyan cdilen adrese yapian her türlü ihtar, lcbligat vb
bildiı,iınlcr yapılmış sayılır,

MADDE,8 - oNl}RsN. tlYELER:

L}irliğin anıaçiirrına ve sekı,öre hizmcı etmiş olaıı kimsolcr, akadenıik kariyere sahip özel
Yönetim Kurulu kaı,arıyla Onursal Üyetiğe seçilebilirlcr. Oııursal üyeler aidat ödemez v
Krırul'da rey veremczl iın vc Den Kurullarında görcv alamazlar

" 2--*:-
Y
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c. Üyclikten Çıkarılma; tsirlik tiyeleri aşağıdaki hallcrdc yazılı savunmaları alınnrak suıctiylc,
Yöıretim Kurıılunrın kararı ilc üyelikten çıkarılır|ar. Yönctim Kurulunun istcğinc rağnıcn 15 giin
içindc savunmalarrnı veımeyenler savuııma hakkından vazgeçmiş sayılırlar. Üyclikten çıkma vcya
iil'elikten çıkarılma ile ilgili Yönetim Kurulu kararı, ilgilileriııe l5 gün içcrisindc yazılı veya
elektronik posta yolrı ile bildirilir.
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e) Katüiınrcl sayüs] biİ ıulatıakla ıespil oltııuı,ve yeıcıli çoğunluğun lııılunı.ııaşı haliı.ıele Genel Kurul\'(iıcıiın Kunılu Başkanı vcya giirevleıdireceği YŞneıinı 
"Kıııulİı 

ül,esi ıaratindan rç,t,r. 
-

J) ı\ÇılıŞı^taki['ıcn. toplııntıyl idare etınek üz-eı ç tıiı İ}aşkın. t}aşkan Vckili vc yeteri ka<lar kalipseçilcrek Başkaıılık Divanı olrışlurulur
e) 'I'tıPlantınııı 

Yönelinıi Genc] Kurul ilaşkaııına aittir. Genel Kuıulca aksine kıırar alıııııa<lıkça,Yiinctiııı Kı.ırulu ve Denellemc Kurulu seçİnıi dışındaki oyiamalaıdaoy vcrıne usulünİı ıırln. u,,i,
edcr-

f] (iiiriiŞıııelerde, kaııun vc tüzüğün gösterdiği özcl hallcı,dışında, kararlar toplanhya katılanların
çoğunltığuyla alınır.

MADDtr ı2 - GENEL KIJRlJt.t]N YETER sAYIsi - GÖRÜŞME USULÜ:

a) Gencl kurul, Goncl kunıl' a katılma hakkı bulunan vc hazır olan üyelerin salt çoğunluğu ilcyapılır.
b) (ienel kuru]a katı]acak üyelcr, yönetim kurulunoa düzcnlonen listedeki adltırı hizısını inıza
edcrler.

c) 1,oplantı'l'rıtanağını KAtip(lcr) düzcn]cı. Başkan vc Başkaıı Vekili ile birlikte imz.ıı cderler.
I ()netin-ı Kııruliı Başkanı bu belgclcrin korunnıasından ve yeni seçileıı yöıelim kuruluna 7
içinde teslim etmekten sorumiudur, Kararlatın bir örneğini Yönctim Kuıulu, üycleı.e gönderir.
h) Genel Kuıul tt,ıplantılarında yalnız gündemde yer alan nıaddeicr görüşülür. Ancak hazır b
iiyelcrin en az cında biri tarafından istenen konuların giiııdcme alı.ıması zotunlııdur.

i:ıu kırı,u]ların aklanmaları

uİlllç

k) Genel Kurullar. Yönetim Kuruiu üvclerini
3l.t çoğunluğu ile heı zııman krsmen v'eya ıanıaıııcn dcğiştirilebilir.

ve Deııetiın Kurulu üyclcrini, toplaıitıya katılanları

9, Tüz-eI kiŞilcr Genel Kurul'da Yönetim Kurulu Başkaıı veya görevlenıJireceği kişi tarafından
temsij edilir. tsu durumda, ilgiii tıızel kişi üyenin genel kurula haİ tcmsilcisininl iınza sirkülerini
ihtiva eder şekiide yazılı ve ıslak imzalı teıısilci bildiriıı bclgesini suııması zoıınlu<jur.

MADDE, 13 _ CENEL KURULtJN GÖREV VE YE.IKİI.ERi:

a) iJirliğin Yönctim Kurulunu vc Denctlcme Kurulunu seçmek,
b) Yönetim ve Dcncllemc Kurullarıırın raporlarını iııceleme k ve
karaı vcrmck,
c) Yönetim Kuruluıa çalışmaları hususunda dircktif vermck.
d) SorumluIuklaıının gönilmesi hallcrindc Yönctim Kurulu'ııu vcya Denetim Kurulu,nu görevinden
almak. gcrektiğiııde haklarında yasal kovuştuı.ma kararı vermek,
e) Taşınn-ıaz alım ve satuıı vc kulianılması hakkınıia yönetiın kurulu'na yetki vermek,
t) l}irlik lıiıtçcsini yönctinı kurulu önerisine göre aynen veya <legiştirerek ıespiı etmck,
g) t}iıljğin taizüğüııii değiştiımek ve tiizüğün lOl; nıaddesi ğc."gİİna yönetmeliği kabul ctınek vcdeğişıiımek,
1ı) Birliğin fedcrasYoııIaı'a katılması, ayrilması, uluslararası clkinlikte bulunması, yuı1 dışındaki
Dcrnek vc [}irIiklel'e iiYe olıuak katı]nıası veya ayrı lması, vakıf ktırıılmaşı, krruı*rş ruırıİ61u'lşıi,rr
cdilmesi k<ınularında karar alnıak
i) Birliğin fçshiıc karar verııck
j.) yürüılüktcki yasalara ve tüzüğe göre oenel kurul'ca yapılması gcreken diğer işleri y
getiımck,
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MADDE 9 _ BiRr.İĞiN GELiRt.IjRİ:

a) Her üyeden alınacak aidaılar:
Yıllık Üyelik Lidalı: 2026 yılı üyelik aidaü 25.000 Tl, (Yirmibeşbin 'l'ürk Lirası) dır. 2027 ve

sonraki yıllar için. tüzüğün l6'ıncı Maddesi uyaıınca her yıl Yönetim Kurulu tarafından belirlenir.
Yönetiın Kuruİunun belirleyecegi yıtlık aidat miktan, 'ftJİK tarafındaıı belirlcnen ÜFI! (İ)retici
lıiyat Endeksi) oranından fazla olamaz.
(iiriş Aidaı: 'l'ü7iiğün 16'ıncı Maddesi uyarınca her yı| Yönetim Kurulu tarafindan bclirlenir ve hir
defaya ınahsus alınıı,.
DeınekIcr yıllık aidat bcdellerinden muarlır.
b) }Icr yıl Gcnel Kurul'ca tcspit edilccck vc ikinçi ııaddcde belirtilen faaliyetlerle ilgili hizmetlerin
ycrinc gctirilmesi vc mcsleki yayınlar için yapılan gidcrlere üyeleriıVkuruluşların katılma payları,
c) Birlik nıal varlığından elde edilecek gclirler,
d) Diğer çcşilli gclirlcr, yardım vc bağışlardan, ibarctiir.

MADDI, l0 - BIRLIGIN ORGANLARI Ş[JNLARDII{:

a) (ienel Kuıul
b) Yönetim Kurulu
ç) Dcnetlemc Kurulu

tltAl)DE lI - (}DNEL KURUL:

1. Gcnel Kurul Birlik üyelerinden oluşur.
2. Oeııcl Kuıul Ankara'da toplanır.
3. Ccncl Krıı,ııl Toplarılılarının 3 yılda bir yapılması z-orunluduı. Genel Kurul Nisan ayında yapılır.
4. Genel Kurulu toplantıya Yönetim Kurulu çağırır.
5. Genel Kurul, Yönetim Kıırulu taraiindan en az 15 gün önceden günü, saati, ycri ve gündemi bir
gazetede ilan edilnıek veyayazıh ya da elcktronik posta ilc bildirilııck suretiyle toplantıya çağırılır.
Ayrıca; ıoplaıtı ile ilgili bilgiler. biıtiğin web sitesindc ilin edi}ebilir. Ançak, bı-ı şckilde wcb
sitesindc ilin, üyelere yazılı ya da elekıronik posta ile bildirmc zorunluluğunu ortadan kaldırmaz.
tsu çağrı üzerine yapılan ilk toplantıda çoğunluk sağlanamazsa ikinoi toplantının hangi gün, saat vc
yerde yapılacağı da beliıtilir. İlk ı,oplarııı ile ikinci toplantı arasındaki süre ycdi günden az, altmış
günden fhzla olanıaz.
Topiantı, çoğunluk sağlanamaması scbebinin dışında başka bir ıredenlc geri bırakılıısa, hu durum
geri hırakma sebepleri dç belirtilmek suretiyle, ilk toplantı için yapılan çağrı usulüne uygun olarıık
üyelere duyrırulur. İkinc,i toplanttnın geri bırakma tarihinden itibaıcn en geç altı ay içinde yapılması
zoruııludur. [)yeler ikinci toplanırya, birinci fıkrada belirıilen esaslara göre yeniden çağrılır.
Cienel kurul toplantısı bir def'adan lazla geri bırakılamzz.
6. Yönetim ve Denetleıne Kurullarının gerckli gördüklcri hallerde yahut üyelerin en az li5'inin
yazılı isteği üzerine Olağani,istü toplantı yapılır.
7. Denctlcmc Kurulunun ve Birlik üyelerinin isteği üzerine olağturüstü toplantılar için Derneklcr
Kıınuııunun ilgili hükümleri uygulanır.
8. (iencl Kurulda, her üyenin bir oy hakkı vardır. Üyc kanuırc|a bciirtildiği şckildc oyunu kullanı
l üziik dcğişikliğinin yapıldığı genel kunıl hariç olmak iizcre, genel kurul taıihindcn itibaren ö
yıllara ait üyclik aidatı borcu bulunan üye]er ilc onursal i.iyc[eı, toplantı nisabında göz önüne al

ici olarak toplanııya katılabilir, dilek ve temennide bulu
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MADDE 14 - YÖNETİM KURULIJ:

a) Yönetim Kurulu. Genel Kurul taralından gizli oy|aBirlik üyeleıi arasından seçilcn 19 üyedenoluşur. Yönctiıı Kurulu'na aynı usulle l5'de ye<iek tlyc seçilir.
h)_Yönctim Kurulu'nun görev sürcsi iiç yıldır.
c) Birlik üYcliği sıt'atl sona crcn YöııctinİKurulu üyesinin hiç bir işleme lüzum kalmaksızın yönetinı
Kurulu üyeliği dc sona eıcr. Sıfatı sona eren üye yerine y.a.ci, vo*ri- i"*ir ry.lıctr. a*aedilir.

MADDE 15 _ YÖNE.IİM KIJRLII.I]NDA İş uÖı.()ııııi:

Yönctinl KuruIu üYelcri seÇimlerini takip_eden 5 gün içetisinde kcndi aralarınıia bir Başkan vc birBaŞkan Ve.kili.seÇer. Ve aYrıca Yönetim Kuruiu İinc kenJi tiyeı.ri arasından yönctim Kurulu,ııayardınıcı olınak üzerc 7 kişilik bir yürütme kurulu seçer. itiriır.. kurulunun yettl ve gorevieı vc
çalışma şckli Yöncıiın Ktırulu'nca belir]cnir.

Y::netim 
Kurulu salt çoğunluk ile toplanır ve katı|anların oy çoğunluğYönelinı Kurulu.en gcç 2 ayda hir ıtıplanır. eyrıca YOneİİm Kurulu

İü\tlrulu uyesltlln ıstcği Üzerine her zaman toplantıya çağırılabilir.

MADDE t6 - YÖNB,liM KIJRIJLIJ,NUN GÖREVLERi:

uyla karar verir.
Başkanı'nın vcy

!) _oaıı.y tarafında! hazırlanıp üyclere bildirilmiş bulunan vcya Yönctim Kurulu üyelcrinin en azüçü,taralından öncrilen gün<lem nıa«lticterini gOruşüp karaıa bağlanıak,
c) ller takvim Yıh soııunda Birliğin bütiın vJıkları'ilc alactıli ve horçlarının envanterini çıkarmak,hu cnyiıüıtcrc duyzıııan bildnçoyu-vc gı.lir, gidcr lıcsaplari iı"l,ı1,1 çoıiş.u ,upo.nr'r. v.'nİ v,ı, ui,hütçc tasarısını hızırlayıp Gcnel Kurul'a s-unınak,
d) Kıınunlara VÇ t'i7,üğe görc tutulması gerckli deiİeıleri tutnıak vcya kendi gözetimi altında Birliğingörevlerinc tutturmak,

ıı) Ğenel Kurı.ıl karaılarına ve 1üzüğe görc Birliğin amacının gcrçekleşmcsi için etkinlikteBirliği üçüncü şahıslara, resmi makamlara, mahkemclerc vc üyclerc karşı tcınsil vc ilzaıı ctın!,k.gerektiğindc avukat tutm ak

e) ()Iağanüstai (ienel Kurul toplanttsına karaİ vcrmek, toplantl günderniııi hazırlanıak,f) Yürürltıkteki yasaların verdiği imkan vc yctki çcrçeves i içorisinde Genel Kurul karaılarıdoğrultusııııda ıaşınmaz almak vc satmak,
g) İkinci madclenin B bendinin 6 ncı llkrası nda öngörülcn tcsislcrin kurulııalarını sağlamak.Yönctinı ı,c Deııetim yönlemlerini saptamak, hakem görevini yerine getiimek,
h) IJirliğin işlenılcıiııi yüriitı»ck iızerc atanacak (icnel ktırırdinatörün ve Genel Koordinatöre bağlıtcşkilatın çalışnıa şcklini, idaresini vc tlene tlcınesini yönetmelikl cr ile tespit etmek,i) IJirlik üycliği için başvurına, üyeIiklo ilgili diğer hususlaı vc orgaırların scçimi yöntemlerinibelirlcycn Ana Yönctınelik vc değişiklik taslağını hazırlam ak ve Genel Kuıul'uı.ı onayına sunmak,j) Gcnel Kurul'ca kabul cdi lcn personcl ödeneğiııe ve ihtiyaca giire personeI atamak, gerekıiğinı.|yüriitme kuruluna benz-cr kurul vc komitelcr kurmak.
k) Yilrürlükteki yasalata vc tüzüğc göıc, Yönotinı Kurulunca yapılması gcreken her türlii iişlemleri yerine getirmek,
l) Tüzüğün 9'unou nıaddcsİ . yıllık ü lik ve giriş aidatlarını bclirlemck.y
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MADDf, ı7 _ I.IÜKÜMETE HAB}.R VI]RMtlK:

Yiiııetim Kuı,ulu Başkaııı veya yönctim Kurulu tarııfl ndan vetki verilen bi l. yönetim kuıulu üycsi
taraflndan. cencl kurulu takİp cden 30 gün içinde Yönetim Kurulu ve l)en ct|enre kun ıllarıı,ıın asilve ycdc* iiyclcrinin ad vc soyad larıııı, meslek ve sürelerini ikamctgAh vc ıabi iyetleti
Mcrkezinin bulunduğu yerin cn biiyük mülki anıirinc yazı i]e bildirir.

MADDE 18 - DLNE1LEME KURIJLU:

a) (icııel Kurul. kendi üyeleri arasından gizli oyla bir Denetlcmc Kurulu seçcr,
b) Denetleınc Kurulu eıı az .5 asil ve 5 ycdek iiyeden oluşur. Sayısını Genel Kurul lay
c) Dcnctlcıııc I(uı,ulunuıı göıev siircsi üç yıldır.
d) Denctlcnıc Kurulrı üyelcr i Birlik hesaplarını ve işlemlerini her zaman için ayrı ayrı vcya bir iktcdenctlcyebiIirlcr vc vardıkl afı sonuou yazı ile Yönetiıı Kurulu'na bi.ltliriıler.
c) Yıllık laaliy et devresi sonunda devre hesapları hakkındaki raporu l)enetleme Kunılu müştcıckenlıazırlaı vc Gc ııel Kurul'a sunaı,

a) [)ye kayıt defteri.
b) Kaıar defteri,
c) Gclen ve Ciden evftık de{ieri,
d) Gclir ve Cidcr defteri,
e) Bütçc kcsin hcsap ve biliınço defieri,
f) Demirbaş deflcri,
Birlik gelirlcri diP koÇanlı ve sıra ııumaralı mı*buzlarla alınır ve giderler sarf belgeleri ile yapılır.
Bı: nedenle sayılı defter noterlikçe tasdik ettirilir.

MA-qDE 2t TÜZÜĞüN DEĞİŞTİRİLMDSi, AN^ YöNtsTMI]LiĞiN KABI,LU VEDtjGiŞl,İRiLMt]Sİ:

Tüzük, Cenel Kurui kararı ile değiştirilcbilir n değiştirilmesi vc Ana Yönctmcliğin
ı toplantıya kaülanların 2l3 çoğunluğu iIe

l uzugu
t_ıııaylunıııasııra / değiştiri lmesine ili in Geııel K karar

1) Dcnctleııc Kurulu aYrıca Birliğin Yönetim Krıırılu'nca hazırlanan Gcnel Kurul,a sunulacak birsonıaki dtincm bütçesi hakkındaki göı.üşlerini dc Gencl Kurul'a sunar,
g-) l)enetlc'ınc Kurulıı tiYeleri Yönetim Kurulu toplantılaıına katılabiıi;ler, ancak oy kullanamazlar.
h) Y('nctinı Kuı'ulu. Denetlenıe Kurulu üyeleriniıı vazifelerine müdahalg edeıncr, irt.y"""Ü"ri ır",türlti lıiIgiYi VernıcYc, Bir|ik hcsap ve dİfterIeriııi. be|gelcriııi, varlıklarını. vrrİş"rrÜİİ.-İ"rrı""göstermeye ztırunludur.

MADDE, ı9 _ CENEI- KOORDİNAI.ÖRLÜK:

Gencl koordinatör kanun, tüzük, kararnanıc ve tcbliğler, I]irlik Tüzüğii vc yönetmcliklcri
hükünıleri, Yönetim Kurulu kararları ve Yöııctiın Kurulıİ Başkanı'nın veya-yokluğunJu u.lıııni,yürürlükteki yasalar çcrçevesinde vcrcceği talimallara göre görevini ifa etJer.

MADDE 20 - HI-]SAPLAR VE DEF.I.DRLEii:

BirIiğin hesap yılı takvim yılıdır. yönctim kurulu aşağıdaki defıerlcri görevlilere tutlurur:
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MAı)ı)$ 22 - B|ltLiGıN FESHİ:

tsirliğin feshi Dernekler Kanunu'nun ilgili hükümleri çerçevesinde her zamaıı mümkündür.
Cienel Kuıu|oa fesih kararı verildiği takdirde bıı tüzüğün 2. maddesine göre kurulacak tesisler de
infisdı eder.
Gerek Birliğe ı,e gerek bu Tüzüğün 2. maddcsine göre kurulacak tesislere ait paralar|a taşını, ve
taşııımaz kıynretler, hak ve alacaklar tasfiye işlemi sonunda bir ilim kurumuna veya mermer ile ilgili
bir nıeslcki kuruluşa vcıilir, Tasfiye işlenri sonucunda mal varlığının verileceği kurum ve kuruluşu
(ienel Kı.ırııl tayin eder. Fcsih kararı ile birlikte tasfiye işlenılerini yapmak, hesapları kapatmak ve
tbsih anında Birliğin net malvarlığını tespit etmek iizcre üç kişilik bir tasfiye kurulu teşkil olunur.
'l'asfiye Kurulu tasfiye işlemlerini yapüktan sonra kalan Biılik malvarlığını, para ve para dışındaki
kıynıetlerini (ienel Kurul kararında gösterilen yerlere devreder. Devrc ait evrakı düzenler, bruılarla
birlikto fcsih keyfiyetini 4 gün içinde yerel en büyük mülki aııirinc bildirir.

MADDE 23 - DEĞiŞİK HÜKÜMLER

l . Işbu tüzükte yer alınayan konularda Dcmekler Kanunu'nun hükümleri uygulanır,
2. 'I'iiziik htikiirnlcri birlik Yönetim Kuıulunca vüIiitülür-
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Sivil Toplumla ilişkiler Genel Müdiirlüğü

: E-3026667 64'7 5.0 1 -59409

:Birlik Statü Değişikliği (Tüm Mermer,
Doğaltaş ve Makinalan Üreticileri Birliği)

ğ*:-, üiıj .rlı.|

|8.|2.2025Sayı
Konu

ANKARAVAIİLİĞİNE
(İl sivil Toplumla İlişkiler Müdiirlüğü)

3335 sayıh Uluslararası Nitelikteki Teşekkiillerin Kurulması Hakkında Kanun'a göre
ilinizde faaliyet gösteren "Tüm Mermer, Doğaltbş ve Makinaları Üreticileri Birliği"nin
olağan genel kurul toplantısl sonucu değiştirilen statiisü Bakanlığımızca incelenmiştir.

3335 sayılı Uluslararası Nitelikteki Teşekkiillerin Kurulması Hakkında Kanun'un 2 nci
maddesinin ikinci fikrasında "Birinci maddede belirtilen teşekküllerin üyelikleri,
organları, toplantı ve karar usulleri, faaliyetleri ve benzeri konular, Dışişleri
Bakanlığının görüşü alınmak suretiyle İçişleri Bakanlığınca onaylanacak statülerinde
belirtilir. " hükmü bulunmaktadır.

Bu çerçevede, söz konusu stati.inün değiştirilmiş hali Bakanlığımızca onaylanmış olup,
ekte gönderilen onaylı statünün "ASLI GİBİDİR" yapılarak bir nüshasının kuruluş
yetkililerine tebliği ile bir nüshasının kuruluşun açılan dosyasında muhafaza edilmesi
hususunda gereğini rica ederim.

Fahrettin KAYA
Bakan a.

Daire Başkanı
Ek: Onaylı Birlik Statiisü (l adet)
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Bu belge, güvenli elektronik inıza iIt irnzalanmlştr.
Doğulama Kodu: Qz cRfz-xwttT13-1oTNYM-PosJBh-doM+j dBdDo8o|aüaLiüİİ'i,. https: //l|wy,. turki!e.gov.lr/icisleri-ebvs

IGvaklıdere Mahallesi Akay Caddesi No: l Çankaya - An}ara 06680

e-Posta: ddb j!§i!i*d9!@igi§!ği.99]l& Intemet Adıesi: htttıs://ııww.dernekler.gov.tr
Kep Adresi: icisleribakanligi@h§ol.kep.tİ
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Bitgi için| Ali Eo§ar KARAGÖZoĞLU
Bilro peısoneli
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